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ВАХТА ПАМЯТИ
Запоминающимся событием, проведен-

ным в Обществе к 78-й годовщине Побе-
ды, стала «Вахта памяти-2023. Кузьми-
чевский рубеж». На территории поселка 
Кузьмичи Городищенского района Волго-
градской области собрались поисковики 
из Москвы, Краснодара, Мурома, Татар-
стана, Красноярска, Сочи. Были подняты 
останки 35 бойцов Красной Армии. При 
них были обнаружены 2 смертных меда-
льона, которые, к сожалению, восстано-
вить не  удалось.  Зато  была  найдена  под -

А это значит — есть шанс на уточнение 
личности бойца. За время Вахты Памяти 
бойцы отряда приняли участие в подъеме 
боевого самолета ИЛ-2. Было собрано бо-
лее 50 кг останков самолета с номерными 
деталями. Эти части помогут определить 
судьбу экипажа. Большая часть найден-
ных артефактов в будущем станут частью 
музейных экспозиций, а также будут ис-
пользоваться для проведения уроков со 
школьниками. 

МЕЖДУНАРОДНАЯ ПАТРИОТИЧЕСКАЯ 
АКЦИЯ «ДИКТАНТ ПОБЕДЫ»

В текущем году акция прошла в пятый раз. 
«Диктант Победы» прошел на региональ-
ных площадках по всей России, за рубежом, 
а также онлайн на сайте диктантпобеды.рф. 
В Обществе «Газпром трансгаз Волгоград» 
патриотический диктант написали более 1350 
сотрудников.

АКЦИЯ «БЕССМЕРТНЫЙ ПОЛК»
В день 78-й годовщины Победы в Великой 

Отечественной войне акция прошла в новых 
форматах. Работники Общества крепили пор-
треты своих героев на окна и стены, а так-
же размещали фотографии на автомобилях, 
участвующих в автопробегах, чтобы в День 
Победы герои были со своими благодарными 
потомками.

КОРПОРАТИВНОЕ ВОЛОНТЕРСТВО
Волонтерские акции стали доброй традици-

ей в Обществе. Особенно их ждут ветераны 
Великой Отечественной, проживающие на 
территориях присутствия филиалов. Для них 

важна не только материальная и хозяйственная 
помощь, которую оказывают волонтеры Об-
щества, – больше всего их сердца согревает 
тепло, которое приносят с собой газовики. Ак-
ция проводится на протяжении всего года. И, 
конечно, невозможно прийти в дом к ветерану 
в канун Дня Победы без цветов и подарков.

Еще одной традиционной волонтерской ак-
цией в канун Дня Победы стали мероприятия 
по благоустройству памятников, братских мо-
гил воинов, погибших в годы Великой Отечест-
венной войны. Работники Общества привели в 
порядок, отремонтировали и обновили 20 мест 
захоронений советских солдат, расположенных 
на территориях присутствия филиалов.

ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ
Ко Дню Победы в рамках мероприятий, 

посвященных 78-й годовщине Победы в Ве-
ликой Отечественной войне, дети работников 
Общества готовили открытки и рисунки на 
патриотическую тематику. В патриотическом 
конкурсе приняли участие более 45 детей в 
возрасте от 4-х до 13 лет.

Для бойцов юнармейских отрядов, создан-

ных при поддержке Общества, был проведен 
смотр-конкурс строя и песни, организованы 
экскурсии по историческим местам боевой 
славы Красной Армии.

Бойцы поискового отряда Общества «Горя-
чий снег» в рамках «Вахты памяти-2023» про-
вели патриотические  уроки  с  школьниками.
Всего в патриотических мероприятиях к Дню 
Победы приняли участие более 650 учащихся .

ПАМЯТИ ПАВШИХ
Традиционным праздничным мероприятием 

в филиалах Общества стала акция «Георгиевс-
кая ленточка». Работники подразделений вру-
чали этот символ мужества, непобедимости, 
стойкости, доблести русского солдата своим 
коллегам, членам их семей, пенсионерам Об-
щества.

К мемориалам, памятникам, братским мо-
гилам в местах присутствия компании работ-
ники филиалов возложили цветы и венки. В 
мероприятиях приняли участие более 2 500 
работников.

Все праздничные мероприятия прошли при 
поддержке руководства Общества и Объеди-
ненной первичной профсоюзной организации 
«Газпром трансгаз Волгоград профсоюз».

Материал подготовлен при участии 
рабочих корреспондентов
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В филиалах ОбщестВа прОшли праздничные мерОприятия 
к 78-й гОдОВщине пОбеды В ВеликОй ОтечестВеннОй ВОйне
Около 3700 работников из всех подразделений ООО «Газпром трансгаз Волгоград» в Волгоградской, Ростовской, Воронежской областях 
приняли участие в праздновании 78-й годовщины Победы советского народа в Великой Отечественной войне. Во всех филиалах Общества в 
честь Дня Победы прошли торжественные и памятные мероприятия: патриотические акции, концерты, благоустройство памятников, 
возложение венков и цветов, поздравление и помощь ветеранам, автопробеги, выставки фотографий и многие другие.

Молодые специалисты Усть-Бузулукского ЛПУМГ 
приняли участие в Всероссийской акции «Георгиевская 
ленточка»

Участники поискового отряда 
«Горячий снег» на месте раскопа в поселке
Кузьмичи

Работники Сохрановского ЛПУМГ организовали 
выставку фотографий «Бессмертный полк. Стена 
Памяти»

В рамках акции «Ветеран живет рядом» сотрудники 
Ольховского ЛПУМГ оказали помощь по благоустройс-
тву придомовой территории

пи
санная крышка от котелка и ее владелец. 
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Данный комплекс ППР стал самым 
крупным в 2023 году. Для его прове-
дения были привлечен персонал из 

всех филиалов Общества, задействовано 
102 единицы техники.

В ходе работ были заменены 8 дефектных 
мест катушками, отремонтированы 6 коль-

цевых сварных соединения, произведена 
замена негерметичного крана МГ, выпол-
нено диагностическое обследование техно-
логических трубопроводов компрессорных 
цехов КС «Ольховская» и КС «Котельни-
ковская». Оценка состояния трубопроводов 
проводилась по инновационной техноло-

гии с использованием роботизированного 
диагностического комплекса.

Слаженные действия подразделений и 
служб ООО «Газпром трансгаз Волгоград» 
позволили повысить надежность транспор-
та газа и обеспечить безопасную и беспе-
ребойную эксплуатацию газотранспортной 
системы.

На месте производства работ в Котель-
никовском ЛПУМГ побывал и обсудил ход 
работ генеральный директор Общества 
Юрий Марамыгин: «Все работы проведены 
качественно, в полном объеме, раньше ус-
тановленных сроков и с соблюдением всех 
требований безопасности. Оперативное ре-
шение производственных задач обеспечила 
эффективная работа всех участников ком-
плекса ППР, - отметил Юрий Марамыгин. 
- Я благодарю всех, кто принимал участие 
в проведении комплекса ППР за качествен-
ный и ответственный подход к выполнению 
своих обязанностей».

Евгений ОСАДЧИЙ
Фото: Игорь ШАЛАЕВ

- Евгений Викторович, почти три десят-
ка лет работы в Обществе – это много или 
мало? За что Вы любите свою профессию?

– Это огромный отрезок жизни и его доста-
точно, чтобы найти себя. За эти годы работы 
в компании я стал профессионалом во всех 
смыслах: знаю, разбираюсь, постоянно раз-
виваюсь, несу ответственность, имею свое 
видение, могу других всему этому научить. 
Свою профессию я люблю за то, что чувс-
твую себя на своем месте и каждый день на 
работу иду с удовольствием. 

- Как рождаются профессионалы своего 
дела? 

- Профессионалами не  рож аются,  профе -
сионалами становятся. Конечно, всегда нужны 
базовые знания, а дальше – только старание и 
работоспособность, и положительный резуль-
тат не заставит себя долго ждать. Професси-
ональный фундамент был заложен в Семилук-

колледж Волгоград имени И. А. Матлашова», 
но самостоятельно продолжаю свое профес-
сиональное развитие и сейчас: вместе с моло-
дежью, для которой являюсь наставником.

- Для успешного старта карьеры начи-
нающего специалиста нужен хороший 
наставник. Какими качествами, на Ваш 
взгляд, должен обладать эффективный на-
ставник?

- Опыт, лучшие примеры и практики – 
идеальные наставники. Но у вчерашнего 
студента нет такой волшебной возможности 
- прийти на работу и вмиг стать профессио-
налом, потому на предприятиях существуют 
своего рода волшебники. Это авторитетные 
и опытные мастера своего дела, которые по-
могают молодежи за три месяца влиться в 
коллектив и адаптироваться. На мой взгляд, 
наставник - это авторитетный Профессионал 
с большой буквы, влюбленный в свое дело и 
верный своему предприятию. Он объясняет и 
показывает все, что знает в своей профессии, 
передает традиции и неизменные ценности 
компании, вдохновляет своим энтузиазмом, 
демонстрируя собственным примером упорс-
тво и дисциплину в самореализации, также 
выявляет способности и помогает их разви-
вать. Настоящий гуру позаботится, чтобы 
процесс обучения и адаптации был легким и 
максимально эффективным.

- Что главное в Вашей профессии? На-
зовите три ключевых принципа Вашей 
работы.

- В работе главное – профессионализм, 
ответственность и неравнодушие. Я всегда 
говорю молодым ребятам: «Будешь добросо-
вестно трудиться – у тебя есть будущее». Я с 
этим принципом  живу,  под таким девизом 
рекомендую жить своим ученикам. Нужна са-
моотдача. Неважно, где и кем ты трудишься. 
Только так можно быть эффективным и своей 
деятельностью обеспечить надежность, безо-
пасность и бесперебойность производствен-
ного процесса нашей компании.

- Вам нравится работать с молодежью? 
- Да, с молодежью интересно. Ребята ак-

тивные, любопытные, вдумчивые, со све-

жим взглядом и идеями. Я получаю от своих 
учеников большую эмоциональную отдачу: 
чувствую, что они меня понимают, сам мно-
гому у них учусь, и они меня заряжают опти-
мизмом и энергией. Я с удовольствием пере-
даю все лайфхаки не только по профессии, но 
и делюсь жизненным опытом. 

- Что посоветуете тем, кто только начи-
нает карьеру в нашей компании? 

- Прежде всего хочу сказать, что они сде-
лали правильный выбор: хорошая рабо-
та, стабильная зарплата, есть возможность 
проявлять себя и развиваться. Чтобы стать 
профессионалом - нужно добросовестно 
трудиться, проявлять активность, не боять-
ся озвучивать идеи по улучшению качества 
работы и прислушиваться к опытным кол-
легам. Еще - никогда не останавливаться на 
достигнутом и продолжать учиться. Особен-
но сейчас, когда все стремительно меняется. 
Лишних знаний не бывает. Все пригодится в 
жизни. Ну и главное – искренне любить то, 
чем занимаешься. Именно искренняя любовь 
к своему делу до профессионализма доведет.

Беседовала Алена ВЛАДИМИРСКАЯ
Фото: Владимир ГОРА

Совет директоров ПАО «Газпром» рассмот-
рел вопросы, касающиеся подготовки и 
проведения годового Общего собрания ак-
ционеров компании.

На заседании было принято решение провес-
ти годовое Общее собрание акционеров ПАО 
«Газпром» в форме заочного голосования. Ус-
тановлена дата окончания приема бюллетеней 
— 30 июня 2023 года. При определении квору-
ма собрания и подведении итогов голосования 
будут учитываться голоса, представленные 
бюллетенями и сообщениями о волеизъявле-
нии, полученными до 18 часов МСК 29 июня 
2023 года.

Электронную форму бюллетеней можно за-
полнить на сайте elgol.draga.ru в сети Интернет 
в период с 9 июня 2023 года до 18 часов МСК 
29 июня 2023 года. 

Совет директоров утвердил повестку дня 
годового Общего собрания акционеров ПАО 
«Газпром»:

– утверждение годового отчета Общества;
– утверждение годовой бухгалтерской (фи-

нансовой) отчетности Общества;
– утверждение распределения прибыли Об-

щества по результатам 2022 года;
– о размере дивидендов, сроках и форме их 

выплаты по итогам работы за 2022 год и уста-
новлении даты, на которую определяются лица, 
имеющие право на получение дивидендов;

– назначение аудиторской организации Об-
щества;

– о выплате вознаграждений за работу в 
составе совета директоров членам совета ди-
ректоров, не являющимся государственными 
служащими, в размере, установленном внут-
ренними документами Общества;

– о выплате вознаграждений за работу в со-
ставе ревизионной комиссии членам ревизион-
ной комиссии, не являющимся государствен-
ными служащими, в размере, установленном 
внутренними документами Общества;

– о внесении изменений в Устав ПАО «Газ-
пром»;

– о внесении изменений в Положение об Об-
щем собрании акционеров ПАО «Газпром»;

– о внесении изменений в Положение о Со-
вете директоров ПАО «Газпром»;

– о внесении изменений в Положение о 
Правлении ПАО «Газпром»;

– избрание членов совета директоров Обще-
ства;

– избрание членов ревизионной комиссии 
Общества.

Совет директоров сформировал Президиум 
собрания акционеров в составе членов Совета 
директоров ПАО «Газпром» и утвердил Пред-
седателем собрания акционеров Председателя 
Совета директоров компании Виктора Зубкова.

Совет директоров рекомендовал собранию 
акционеров утвердить распределение прибы-
ли ПАО «Газпром» по результатам 2022 года.

Совет директоров рекомендовал собранию 
акционеров не объявлять и не выплачивать ди-
виденды по результатам деятельности ПАО 
«Газпром» в 2022 году с учетом выплаты проме-
жуточных дивидендов по результатам деятель-
ности Общества в первом полугодии 2022 года.

Всего на промежуточные дивиденды по ре-
зультатам первого полугодия 2022 года было 
направлено 1,2 трлн руб. – это рекордный объ-
ем дивидендов в истории «Газпрома» и рос-
сийского фондового рынка.

На заседании было принято решение предва-
рительно утвердить и внести на рассмотрение 
собрания акционеров годовой отчет компании 
за 2022 год, а также годовую бухгалтерскую 
(финансовую) отчетность ПАО «Газпром» за 
2022 год, подготовленную в соответствии с 
российским законодательством.

На заседании были одобрены предложения 
о размерах вознаграждений членам Совета 
директоров и членам Ревизионной комиссии 
ПАО «Газпром».

Управление информации ПАО «Газпром»

В блОкнОт акЦиОнера прОизВОдстВО

мы станем лУчше

сОВет директОрОВ рассмОтрел 
ВОпрОсы прОВедения гОдОВОгО 
ОбщегО сОбрания акЦиОнерОВ 
паО «газпрОм»

искренняя любОВь к сВОемУ делУ 

ппр «пОчинки-изОбильнОе-сспхг»
В ООО «Газпром трансгаз Волгоград» проведен комплекс планово-предупредительных ремонтных (ППР) и диагностических работ на участке 
магистрального газопровода (МГ) «Починки — Изобильное — ССПХГ». Работы велись в зоне ответственности Жирновского, Ольховского, 
Волгоградского и Котельниковского ЛПУМГ. Для производства работ был отведен временной промежуток с 15 по 25 мая 2023 года.

Стабильная и эффективная работа нашей компании, производственные достижения, успешная реализация проектов и работа на перспективу – 
результат высокого профессионализма команды. Высокую планку помогает держать опыт нескольких поколений газовиков, традиции 
предприятия и умение наставников «взращивать» высококлассных профи. 2023 год указом президента России Владимира Путина объявлен 
Годом педагога и наставника. Герой номера – машинист технологических компрессоров 6 разряда газокомпрессорной службы Калачеевского 
ЛПУМГ - Евгений Сорокин. За три десятилетия трудовой деятельности в ООО «Газпром трансгаз Волгоград» он узнал все тонкости своей 
профессии и в настоящее время охотно делится своими знаниями, опытом и секретами профессионального мастерства с молодыми 
специалистами Общества. В небольшом интервью он рассказал о важной роли работников, выполняющих наставническую деятельность.

Проведение ППР на участке Ольховского ЛПУМГ

Машинист технологических компрессоров 6 разряда 
газокомпрессорной службы Калачеевского ЛПУМГ 
Евгений Сорокин

Машинист Калачеевского ЛПУМГ, 
Николай Халяпин: 
- Евгений Викторович - грамотный 
специалист, настоящий профессионал, 
который буквально горит своим де-
лом, и добрейшей души человек. И чем 
больше я с ним взаимодействовал – тем 
больше в этом убеждался. Я ему очень 
благодарен за знания, опыт, помощь и 
поддержку, помню все его наставления 
и в ближайшем будущем хочу добиться 
успехов в профессии. Хочу, чтобы мой 
наставник мною гордился!

д с

ском политехническом колледже и в «Газпром 
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18 мая прошло совещание «Задачи, возмож-
ности развития мобильного приложения ГИД: 
инструменты руководителя» для генеральных 
директоров дочерних обществ «Газпрома». В 
ходе совещания было подписано Соглашение 
и «Дорожная карта реализации совместных 
проектов «Оператор Газпром ИД» и «Газпром 
трансгаз Волгоград».

Совсем скоро проекты «Я выбираю безопас-
ность» и «Мы станем лучше», направленные на 
развитие культуры производственной безопас-
ности и корпоративной культуры, будут интег-
рированы в приложение ГИД. Работа началась 
еще в начале года, и после подписания дорож-

ной карты уже в июне 2023 года начнется ак-
тивное внедрение этапов реализации проектов.

– Наше общее понимание с командой ГИД 
философии, стратегии, системного подхода и 
конечного результата позволили нам создать 
уникальный цифровой продукт, который, я уве-
рен, поднимет на качественно новый уровень 
реализацию принципов корпоративной культу-
ры и отношение к производственной безопас-
ности во всех дочерних обществах «Газпрома», 
– отметил генеральный директор Общества 
Юрий Марамыгин.

Корр. ВТ

Президиум «Газпром профсоюза» постано-
вил наградить дипломом за большой вклад 
в реализацию основных направлений про-
фсоюзной деятельности в 2022 году «Газ-
пром трансгаз Волгоград профсоюз» (пред-
седатель Климов Алексей Николаевич).

«Перечень оцениваемых показателей про-
фсоюзных организаций охватывает прак-
тически все стороны нашей профсоюзной 
работы. Мы оцениваем насколько наши ор-
ганизации следуют Основным направлени-
ям деятельности «Газпром профсоюза» на 
период 2020-2024 годы, которые были при-
няты на Отчетно-выборной конференции в 
феврале 2020 года», – отметил председатель 
комиссии по подведению итогов смотра-кон-
курса «Лидер года» Павел Фадеичев.

Справка:
Смотр-конкурс «Лидер года» проводится 

в целях повышения эффективности работы 
профсоюзных организаций, входящих в ре-
естр Межрегиональной профсоюзной орга-
низации «Газпром профсоюз», выявления 
и распространения передовых методов и 
приёмов работы по защите социально-тру-
довых прав и интересов членов профсоюза, 
повышения престижа профсоюзных органи-
заций в дочерних обществах и организациях 
ПАО «Газпром».

Газпромпрофсоюз.рф

прОфсОюзная ЖизньОткрытОсть к диалОгУ

президиУм «газпрОм прОфсОюза» 
пОдВел итОги смОтра-кОнкУрса 
«лидер гОда»

С целью реализации требований Указа 
Президента Российской Федерации от 2 
апреля 2013 г. № 309 О мерах по реали-
зации отдельных положений Федераль-
ного закона «О противодействии корруп-
ции», Федерального закона от 25 декабря     
2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии кор-
рупции» и Антикоррупционной полити-
ки ПАО «Газпром», утвержденной Сове-
том директоров ПАО «Газпром» 15 нояб-
ря 2016 г. № 2846, в ООО «Газпром транс-

-

Данные нормативные акты направлены 
на формирование у работников Общества 
антикоррупционного корпоративного со-
знания и единообразного понимания по-
зиции Общества о неприятии коррупции в 
любых ее формах и проявлениях. 

Для реализации мер, направленных на 
противодействие коррупции, мошенничес-
тву, хищениям и иным противоправным 
действиям, в ООО «Газпром трансгаз Вол-
гоград» действует «Горячая линия», теле-
фонные номера – (8442) 96-00-62 и (751) 
61-0-62 (газ), адрес электронной почты – 
doverie@vlg.gazprom.ru.

Служба корпоративной защиты
ООО «Газпром трансгаз Волгоград»

безОпаснОсть

факел

ОбщестВО и «ОператОр газпрОм ид» 
пОдписали сОглашение О сОтрУдничестВе

ОстанОВим кОррУпЦию Вместе

Юный художник Кирилл Потапенко 
занял 2 место в средней возрастной 
группе. Пять прекрасных работ он 

написал за время фестиваля. Пленэры прохо-
дили в горах, на свежем воздухе, где даже при-
рода помогала ребятам воплощать на бумаге 
свои смелые идеи и фантазии.

В жанре народной хореографии 3 место за-
нял детский фольклорный ансамбль песни и 
танца «Донской родничок». Коллектив пред-
ставил на суд жюри донской казачий пляс.

«Мы с Дона, мы – казаки, поэтому иначе и 
быть не может. Живем в хуторе Калининский 
Ростовской области – в наших краях родился 
писатель Михаил Шолохов. Прототипы героев 
его романа «Тихий Дон» – наши прабабушки 
и прадедушки. Поэтому казачьи обычаи и тра-
диции у нас в крови», – говорят юные артисты.

Вокальный ансамбль VIVA CANTU «Газ-

пром трансгаз Волгоград» занял 2 место в 
категории эстрадный вокал. Своим выступле-
нием артисты перенесли всех в космические 
дали в образе инопланетных пришельцев, 
которые попали на Землю во время Рождест-
ва. Вокалисты на пять голосов исполнили по-
пурри, сопровождающееся хореографической 
композицией, и завоевали сердца зрителей и 
жюри.

Генеральный директор Общества Юрий Ма-
рамыгин поздравил наших участников с пре-
красным результатом: «Сочинский «Факел» 
зажег новые звезды на творческом небосклоне 
«Газпрома», и мы рады, что там появились и 
наши звёздочки и созвездия! Удачи, дальней-
ших творческих побед и находок, новых дру-
зей, а главное, вдохновения!».

Корпоративный фестиваль ПАО «Газпром» 
«Факел» завершился, подарив всем участни-

кам незабываемые эмоции, новые знакомства 
и бесценный опыт. Участники творческой ко-
манды Общества готовятся к отъезду домой, 
вдохновлённые и мотивированные к развитию 
и покорению новых вершин.

В последующих публикациях мы подробнее 
расскажем о наших участниках фестиваля: о 
том, как они пришли к успеху, сколько време-
ни в их жизни занимает любимое дело, кто им 
помогает, и, конечно, о дальнейших творчес-
ких планах!

Участие нашей делегации состоялось при 
поддержке ОППО «Газпром трансгаз Волго-
град профсоюз».

Сергей ИЛЬИН, 
Ольга КОСТРЫКИНА
Фото: www.gazpromfakel.ru, 
Сергей ИЛЬИН

сОчинский «факел» заЖег нОВые зВезды 
Участники команды «Газпром трансгаз Волгоград» вошли в число победителей корпоративного фестиваля «Факел». В течение трех дней 
артисты поражали своими талантливыми выступлениями профессиональных членов жюри и зрителей. По мнению жюри участники «Газпром 
трансгаз Волгоград» смогли раскрыть на сцене «Факела» свой талант и проявили волю к победе, заняв призовые места.

Юный художник Общества Кирилл Потапенко 
занял 2 место на фестивале «Факел»

Делегация «Газпром трансгаз Волгоград» на фестивале «Факел» в Сочи

Детский фольклорный ансамбль песни и танца 
«Донской родничок» – обладатель «бронзы»

Вокальный ансамбль VIVA CANTU Общества занял 2 
место в категории эстрадный вокал

В ходе совещания было подписано Соглашение и 
«Дорожная карта реализации совместных проек-
тов «Оператор Газпром ИД» и «Газпром трансгаз 
Волгоград»

«

газ Волгоград» разработан и утвержден
генеральным директором План противо
действия коррупции на 2021-2024 годы.
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10 марта 2023 года Роман Корсунов уп-
равлял служебным автомобилем «Газель», 
который перевозил работников Логовского 
ЛПУМГ к месту работ. Водитель на по-
лосе встречного движения не справился с 
управлением своего автомобиля и совер-
шил столкновение с «Газелью» Логовско-
го ЛПУМГ. Только благодаря опыту и про-
фессионализму Романа Корсунова и его 
ответственному подходу к соблюдению 
всех правил безопасности при перевозке 
пассажиров и управлению автотранспор-
том, удалось избежать серьезных последс-
твий ДТП.

– Автотранспорт является источником 
повышенной опасности, – делится своими 
впечатлениями Роман К орсунов.  Ответ-
ственность за безопасность пассажиров 
лежит на водителе. Я осознаю эту высокую 
ответственность. Я не тронусь с места, 
пока сам лично не удостоверюсь, что все 
пассажиры пристегнуты ремнями безопас-
ности. Перед каждой поездкой обязатель-

но провожу инструктаж для пассажиров, 
никогда не нарушаю правила дорожного 
движения. Эта награда, полученная из рук 
генерального директора Общества, для 
меня – стимул для дальнейшей работы над 
повышением моего профессионального 
уровня.

– Я благодарю Романа Корсунова за про-
фессионализм и ответственный подход 
к своей работе, – подчеркнул генераль-
ный директор Общества Юрий Марамы-
гин. – Мы должны брать пример с таких 
ответственных работников  и  каждый из  
нас должен сделать все, чтобы полностью 
исключить риски возникновения опасных 
ситуаций на производстве и поднять свой 
уровень культуры производственной безо-
пасности до «креативного».

Алена 
ВЛАДИМИРСКАЯ
Фото: Юлия 
КОРЧАГИНА

безОпаснОсть я Выбираю безОпаснОсть

Адрес: 400074, Волгоград, Рабоче-Крестьянская, 58, ООО «Газпром трансгаз Волгоград», Служба по связям с общественностью и средствами массовой информации, «Вести Трансгаза».
Координатор проекта: Евгений Осадчий, тел. 61-3-07. Главный редактор, дизайн и верстка: Сергей Ильин, тел. 61-3-08. Факс 61-1-36. E-mail: pr@vlg.gazprom.ru. Подписано в печать: 25.05.2023 г., тираж - 500 экз.  

рабОтники ОбщестВа приняли Участие 
В экОлОгическОй акЦии «чистые берега»

экОлОгия

сОтрУдники ОбщестВа Выбирают безОпаснОсть
4 мая за проявленную решительность и самообладание в дорожно-транспортном происшествии, добросовестное выполнение обязанностей, 
высокий профессионализм и личный вклад в развитие Культуры  производственной безопасности компании генеральный директор 
Общества Юрий Марамыгин наградил почетной грамотой водителя Логовского линейного производственного управления магистральных 
газопроводов Романа Корсунова.

Работники Общества из филиалов в Волгоградской, Ростовской и Воронежской областях приняли участие в экологической акции «Чистые 
берега». Мероприятие было приурочено к празднику «День Волги», который ежегодно отмечается в России 20 мая. Вместе со своими детьми 
работники очистили от мусора прибрежные территории рек в своих населённых пунктах. Эковолонтеры косили траву, вырубали сухие деревья, 
убирали пластиковую посуду, доски и старые автомобильные покрышки. 

Весенний период таит в себе сезонную 
опасность, связанную с активностью кле-
щей, поэтому нужно уже сейчас быть осо-
бенно внимательными и осторожными во 
время прогулок в парковой зоне, при по-

Клещи распространяют многие тяжелые 
инфекционные заболевания. Наиболее опас-
ными является болезнь лайма (клещевой 
боррелиоз) и клещевой энцефалит.

Клещевой энцефалит – воспалительное 
заболевание головного и спинного мозга 
инфекционной природы, развивающееся 

Каждый год на территории Российской Фе-
дерации регистрируется примерно 5-6 тысяч 
случаев данного инфекционного заболева-
ния. 

Инкубационный период клещевого энце-
фалита при непосредственном укусе энце-
фалитным клещом в среднем составляет от 
7 до 14 дней. Заболевание начинается ост-
ро, во многих случаях больной может четко 
указать даже час, когда его состояние резко 
ухудшилось. Первые симптомы напоминают 
проявления гриппа: озноб, ломота в мышцах, 
артралгии, головная боль, слабость, вялость, 
может наблюдаться рвота и судороги на 
фоне резкого подъема температуры тела (ха-
рактерно для детей). При осмотре обращают 
на себя внимание покраснение кожи лица, 
шеи вплоть до ключиц, белки глаз с расши-
ренными кровеносными сосудами. Лечение 
главным образом включает в себя введение 
иммуноглобулина, противовирусных препа-
ратов и симптоматическую терапию.
Профилактика клещевого энцефалита

Если вы отправляетесь на отдых в лесо-
парковые зоны, выбирайте места с мини-
мальным количеством травы, в ином случае 
одевайтесь таким образом, чтобы клещ не 
смог проникнуть через щели под одежду. Пе-
риодически осматривайте себя на наличие 
клеща, особенно это нужно сделать первым 
делом по прибытию домой. Обрабатывайте 
одежду и открытые участки тела противо-
клещевыми средствами (репеллентами).

Если сняли с одежды или тела клеща – ни 
в коем случае не давите его голыми руками, 
чтобы его содержимое, если он является но-
сителем вируса, не попало на кожу. Пойман-
ного клеща лучше всего сжечь или облить 
кипятком.

При обнаружении насекомого, которое 
уже присосалось, постарайтесь осторожно 
извлечь его. Делается это вращательными 
движениями с помощью пинцета или нити, 
подведенной в виде петли  под передние 
лапы. Не выдергивайте насекомое быстро, 
так есть вероятность оторвать  и оставить в 
теле головку с хоботом. Место укуса и руки 
протрите ваткой, смоченной в спирте. Извле-
ченное насекомое положите в стеклянную 
тару и отвезите в санэпидемстанцию для 
исследования на наличие болезнетворного 
вируса. 

Соблюдайте правила безопасности на при-
роде!

По материалам 
www.rospotrebnadzor.ru

ОстОрОЖнО: клещи!

Совместными усилиями работниками 
было очищено от бытовых отходов 
около 15 км прилегающей к водо-

емам территории, вывезено 110 м3 мусора 
с берегов рек Волга, Дон, Хопер, Аксай-
Курмоярский, Арчеда, Торгун, Толучеевка, 
Подгорная.

– Чисто не там, где убирают, а там, где 
не мусорят. Мы все в силах сделать окрес-
тные леса и берега водоёмов чище, ведь 
выбор всегда есть. Будем осознаннее отно-
ситься к тому природному богатству, что 
нас окружает! – считает работник Анти-
повского ЛПУМГ Надежда Бабакова.

– Принцип «начинать с себя» – осново-
полагающий в природоохранной деятель-

ности и вообще в жизни. Мой сын вместе 
со мной помогает в уборке берега реки. И 
я уверен, ему не придет в голову бросить 
какой-либо мусор, даже если меня не бу-
дет с ним рядом. Дети должны видеть при-
мер родителей, а родители – стремиться 
показывать детям пример заботы об ок-
ружающей природе, – отметил работник 
Инженерно-технического Центра Антон 
Трошков. 

– Дух субботника сближает людей. Я рад 
осознавать причастность нашего подраз-
деления к жизни и внешнему виду горо-
да, к месту, где живем, работаем и растим 
детей, – отметил начальник Фроловского 
ЛПУМГ Виталий Лисанов.

– Сотрудники «Газпром трансгаз Волго-
град» ответственно относятся не только к 
территории присутствия Общества, но и 
поддерживают областные и всероссийские 
экологические мероприятия. Это – живое 
доказательство любви к своему краю, а 
также возможность продемонстрировать 
окружающим пример бережливого отно-
шения к природе, – отметил генеральный 
директор ООО «Газпром трансгаз Волго-
град» Юрий Марамыгин.
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Работники Администрации, волгоградских подразделений Общества, представители предприятий объедине-
ния «Газпром в Волгоградской области» провели уборку на правом берегу Волги, на территории, прилегающей к 
пляжу микрорайона им. Тулака

Работники Котельниковского ЛПУМГ расчистили 
Центральный пляж города Котельниково на реке 
Аксай-Курмоярский к началу купального сезона

Генеральный директор Общества Юрий Марамыгин 
наградил Почетной грамотой водителя Логовского 
ЛПУМГ Романа Корсунова

сещении лесов и пребывании на природе.
,

–  

вследствие укуса клещом-носителем вируса. 




